Wszystkie mamy pracuja! Niezaleznie od tego czy
pozostaja w domu, czy tez wychodza do pracy, kazda
z nich pracuje i praca kazdej z nich jest wazna i wartos-
ciowa!

Tylko niektére kobiety moga zdecydowac czy pozo-
sta¢ w domu, czy tez wrocic¢ do pracy, wigkszosc jednak
nie ma mozliwosci wyboru. Presja finansowa i potrzeba
~zwigzania kofca z konicem” sprawiaja, iz oboje rodzicow
musi pracowaé. Rodzic samotnie wychowujacy dzieci
réwniez musi pracowac, aby utrzymac swoja rodzine.
Wiele maluchéw ma oboje rodzicéw pracujacych poza
domem. Dzieci, aby czu¢ si¢ dobrze, musza wiedzie¢,
dlaczego ich zycie wyglada wlasnie tak. Trzeba wy-
jasnic¢ im, z jakich powodéw podejmujemy decyzje
o pracy poza domem.

Wiele matek podejmuje wielorakie zadania. Bycie
matka nie oznacza, ze przestaje si¢ spetnia¢ wszystkie
inne funkcje, jakie sie do tej pory pelnifo czy nawet
chciatoby si¢ pelni¢. Dobrze jest, gdy dzieci si¢ z tym
godza. Niektérym trudno jest zrozumied, ze ich mama
moze lubi¢ jeszcze cos poza byciem mama, ze sprawia
jej przyjemnos¢ na przyktad praca poza domem. Wigk-
sz0$¢ dzieci postrzega swoja mame tylko jako mame
i nic poza tym. Niektore sa nawet zaskoczone odkryciem,
ze ich mama jest nie tylko mama, ale takze kobiets.
Dobrze jest poda¢ dzieciom tyle informacji, ile sa
w stanie przyjac, aby poczué sie w swojej sytuacji
zyciowej lepiej i bezpieczniej.

Z niektorych badan wynika, Ze praca zawodowa mat-
ki ma korzystny wplyw zaré6wno na dziecko, jak i na mat-
ke. Dla dziewczynek mama staje si¢ wzorem do na-
sladowania. Sa one bardziej niezalezne i maja lepsze
osiagniecia. Dzieci pracujgcych rodzicow majq wigcej
obowigzkow domowych. Rozwija to w nich odpowie-
dzialnosc i wzmacnia poczucie wilasnych umiejetnosci.
W takich domach dzieci majqg takze wiecej kontaktow
z ojcem. Kobiety pracujgce zawodowo sq na ogot szcze-
sliwsze w matzeristwie i cieszq sig lepszym zdrowiem.
Zycie zawodowe moze byc cennym przezyciem dla ko-
biet, ktore lubig swoj zawod i majq wsparcie meza.
Dzieci najczesciej dobrze przystosowujq sie do takiej
sytuacji. W takich ukfadach kobiety nabierajq wigk-
szego poczucia wlasnej wartosci, ktore wynika z szersze-
go kontaktu ze swiatem zewnetrznym, jaki zapewnia
im praca zawodowa. Moga realizowac swoje pasje,
a jesli maja ,,odskoczni¢ od domu”, pozytywnie wplywa
to na jakosc¢ ich kontaktu z dzieé¢mi i partnerem. Jest
tez oczywiscie drugie dno, poniewaz kobiety wciaz po-
nosz3 gléwna odpowiedzialnos¢ za prowadzenie domu
i wychowywanie dzieci. Dlatego pracujaca zawodowo
matka czesto moze czuc si¢ wyczerpana emocjonalnie,
usitujac wypelni¢ wszystkie obowigzki. Moze réwniez
powsta¢ konflikt miedzy pelnionymi rolami - matki,
zony, kobiety, pracownika i gospodyni domowej. Cz¢sto
rodzi on stresy i frustracje. Wazne jest, by pozwolié
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sobie na niedoskonalos¢. Nie trzeba wykonywacd
perfekcyjnie wszystkich tych rél - jest to niemal
niemozliwe - wazne, by pozwoli¢ sobie by¢ ,,wystar-
czajaco dobrg matka” a nie idealem.

Pracujace matki tacza podobne troski i problemy,
typowe dla ich sytuacji. Na przyktad powré6t do pracy
po urlopie macierzynskim czesto niesie ze soba poczucie
winy, ze opuszcza si¢ swoje dziecko. To czesto moment,
w ktérym uswiadamia sobie, jak catkowicie przewarto-
Sciowane zostalo Jej zycie. Jednak gdy sytuacja sie uno-
rmuje i powroci rownowaga, wszyscy poczujq sie lepiej
i sq w stanie sprostac nowej sytuacji. Kazda zmiana
moze nie$¢ ze soba tadunek niepokoju i obaw,
ale bez zmian nie ma rozwoju.

Prawda jest, ze pracujacy rodzice napotykaja wiele
przeszkod, ktérym musza stawi¢ czoto, musza tez sie
zorganizowac i dobrze wszystko rozplanowac. Odnajdy-
wanie rownowagi miedzy terminami w pracy, jej wy-
mogami i obowigzkami domowymi to dla wielu ro-
dzicow nieustajgce zmaganie. Nie wspominajac o zna-
lezieniu i utrzymaniu odpowiedniej opieki dla dzieci,
czasu na zajecia domowe i wreszcie czasu dla siebie
nawzajem i dla samego siebie - to takze jest bardzo
trudne zadanie do wykonania.

Czy lepiej by¢ mamgqg pracujgcqg poza domem
czy pracujgcqg w domu? - nie ma jednoznacznej odpo-
wiedzi na to pytanie, nie istnieja zadne normy w tym
zakresie. Jest to kwestia wyboru - czasem matka niepra-
cujaca zawodowo, spedzajaca kazdg minute z dzie¢mi
jest juz tak zmeczona i niewyspana, ze ma ,,dos¢ swoich
dzieci” i w rzeczywistosci je zaniedbuje. A ta mama po-
zornie zabiegana, duzo pracujaca poza domem biegnie
steskniona do domu, by jak najefektywniej i najintensyw-
niej spedzic¢ czas ze swoim dzieckiem, skupia na nim
wiecej uwagi niz ta mama, ktéra caly czas jest w domu.
Sa kobiety, ktére zostajac matkami uwielbiajg przeby-
waé w domu z dzieckiem i nie wyobrazaja sobie innego
scenariusza. S rowniez te, ktore tylko czekaja na powr6t
do pracy poza domem, bo nie potrafig zy¢ bez kontaktow
zewnetrznych, po prostu ,dusza sie” w domu. Zarowno
pierwsza, jak i druga postawa jest dobra, i nie wolno
nam jej oceniac. Kazda kobieta ma prawo wybrac
to, co dla niej jest lepsze, dzieki czemu bedzie lepiej
Jfunkcjonowac. Wazne jest, by w tym catym zabieganiu
i zatroskaniu o dzieci i prace znalez¢ czas wlasSnie
dla siebie. Cho¢ raz w tygodniu zrobic¢ co$ dla siebie,
co pozwoli ,ztapac¢ oddech” i zrelaksowac si¢. Robigc
cos$ dla siebie, matka robi tez co$ waznego dla dzie-
ci, bo im szczesliwsza mama, tym szcze¢Sliwsze
dzieci.
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